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◎大企業部門 

 ＜優秀賞＞ 

●栃木トヨタ自動車（株）（宇都宮市） 

   （従業員数：627 名（うち女性：114 名）、事業内容：小売業） 

・ 女性社員の活躍の場を広げることを目的とした「とちおとめプロジェクト」を立ち上

げ、より幅広い知識を身に付け役割を広げるための勉強会や研修等を実施している。 

・ 配偶者の出産後１か月以内に、最大３日間の休暇(有給)を取得できる「パパ休暇」を

2019 年 10 月から導入することにより、男性社員の育児参加を促進している。 

・ 「仕事と育児の両立支援ガイドブック」を作成し、休業取得者本人以外の男性社員等も

理解を深められるような体制を整えている。 

・ 営業日である土日も休日を取得しやすいよう、本部スタッフ「店舗お助け隊」を派遣す

るなど、会社全体で人員をフォローできるような体制づくりを行っている。 
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