
栃木県環境マネジメントシステム(ＥＭＳ)の取組内容 

 

全ての所属において、環境方針等に基づき、環境に配慮しながら事業遂行 

今年度の所属目標 

 １ 環境法令等の遵守 

 ２ 県庁（県有施設）の温室効果ガス排出量の削減 

   数値目標：電気使用量 昨年度比１％減 

３ 緊急事態への準備 

○ 主な実施事項 

事

項 
月 取組内容 

P 
４
～
５ 

○事務局 

・全庁目標作成 

○各所属 

・環境法令適用確認 

・全庁目標確認 

D 

５ 

・EMS 運用研修 

対象：新任 EMS 推進員及び担当者 

３ 

・庁内情報紙(EMS 通信)の発行 

対象：全職員 

C 

５ 

・実績報告書による点検 

 ４月～９月の実績について自己点検(評価) 

11 

～ 

２ 

・外部評価 

①第１回委員会 

R１の改善状況、R２の取組状況、現地調査の検討 

②現地調査 

18 所属を対象に実施  

③第２回委員会 

全所属の取組の確認、評価結果の取りまとめ 

 12 

・内部環境監査（事務局監査） 

対象：全所属 

チェックリストによる自己点検結果を実施 

結果を踏まえ、本年は実施せず 

A ３ ・知事による全体評価 

 


