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基本目標 3

魅力ある農林業を確立する

政　策　の　体　系

政策
31

〔農林・商工サービス・労働〕

豊かな生活は、創造性あふれる「産業」の発展に支えられています。

本県の恵まれた立地特性を最大限に活かし、生産の振興と高度な流通・サービスを展開するとともに、

これまで蓄積されてきた産業集積や人的資源を活かし、豊かな知恵と絶えざる創意を織り込みながら、

新たな技術やノウハウ、そして新しい付加価値を創造することで、本県産業の持続的発展を可能にして

いきます。

また、産業構造の変化や企業ニーズの多様化に対応し、安定した雇用の確保や産業人材の育成を図っ

ていきます。

知恵と技術による商工サービス業の振興と
雇用の安定を図る

政策
32
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首都圏に位置する地理的優位性を最大限に発揮し、収益性が高く、産地間競争にも打ち勝つ
農林業を確立するとともに、県内外の多くの消費者に信頼される農産物や県産材を供給します。

目 標�

多様なニーズに対応できる強い農業の確立�

農業を支える基盤づくり�

消費者や食品産業などの多様なニーズに対応できる、生産性が高く競争力のある農業を確立し
ます。

需要対応力の高い園芸産地の育成
○業務・加工需要への対応力強化をめざした産地改革の推進
○食品産業等との連携による野菜産地の活性化

水田農業生産構造の改革推進
○大規模農家や営農集団が中心となった生産構造の実現
○実需者※と産地が結びついた米、麦、大豆の契約取引の
促進

畜産経営の体質強化と需要に応じた畜産物生産の促進
○水田を利用した自給飼料の増産による飼料自給率の向上

多彩な地域特産物等の生産振興
○生産技術の向上による低コスト化
○加工等による高付加価値化の促進

とちぎブランド農産物の多様な流通の促進

農産物の安全・安心対策の推進
○GAP※に取り組むモデル産地の育成

優れた担い手の育成をはじめ、生産基盤の整備や新品種・新技術の開発普及など本県の農業を
支える基盤づくりを進めます。

経営感覚に優れた担い手の育成
○品目横断的経営安定対策※に対応した担い手の育成

多様な人材等の確保
○就農準備校の開設

生産性向上に向けた農業生産基盤整備
○担い手への農地利用集積と一体となった生産基盤の整備

新品種・新技術の開発普及
○試験研究機関の総合化
○農産物知的財産権センターの設置

政策31 魅力ある農林業を確立する

施策の目標�

施策の目標�
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人と環境にやさしい農業の展開�

活力ある林業・木材産業の振興�

食育や地産地消の推進を通して人と農業との結びつきを高めるとともに、環境保全を重視した
農業生産を進め、人と環境にやさしい農業を展開します。

食育・地産地消の推進
○食育推進計画の策定
○食育に携わるボランティアの活動促進

環境と調和のとれた農業生産の推進
○各種防除技術を組み合わせた総合的な病害虫・雑草管理
の普及

堆肥等資源の有効活用
○耕畜連携による堆肥利活用※のシステムづくり

森林資源の循環利用を推進し、活力ある林業・木材産業を確立します。

森林資源の充実と循環利用を支える人とシステムづくり
○森林施業の集約化等の促進

低コスト林業の基盤づくり

県産材の安定供給と利用拡大
○県産材利用住宅の建設促進

施策の目標�

施策の目標�
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豊かな産業集積や知的財産などを活用し、創造性ある産業を一層振興するとともに、安定し
た雇用の確保を図ります。

目 標�

地域経済を牽引する産業の振興�

地域に根ざした産業の振興�

県内中小企業の競争力の強化と本県産業の高度化を図ります。

創業の促進
○とちぎベンチャーサポートプラネット21※による総合的
な支援体制の強化
○創業や新分野展開のための相談機能の充実や資金調達環
境の改善

技術や経営に優れた企業の創出
○マーケティングや販路開拓など企業の課題やニーズに対
応した重点的な支援

○企業間連携による新技術・新製品開発に向けた取組への
支援
○とちぎ産業創造プラザ※を拠点とした支援体制の強化

産学官連携の推進
○とちぎ発の先駆的研究開発プロジェクトの創出

地域住民に身近な商工・サービス業などの地域に根ざした産業の振興を図ります。

地域を支える商工・サービス業の振興
○制度融資の活用促進等による中小企業の経営基盤の強化　
○商店街等が行う商業活性化の取組への支援
○地域資源を活用した地域密着型ビジネスの振興

地場産業や伝統工芸品産業の活性化
○異業種間の連携・広域的な交流への支援強化

政策32 知恵と技術による商工サービス業の振興と雇用の安定を図る

施策の目標�

施策の目標�
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成長性に富む企業の立地・定着促進�

産業人材の育成と円滑な就労の促進�

経済発展の基盤となる成長性に富んだ企業の立地及び定着を促進します。

戦略的誘致活動の推進
○トップセールスの実施等による誘致活動の強化
○企業立地を促進する協力員の配置等による誘致体制の強化
○戦略的企業誘致のための優遇制度の充実

立地環境の向上
○立地企業のフォローアップの強化
○魅力ある産業団地の提供

産業構造の変化や企業ニーズの多様化に対応した産業人材の育成と、多様な能力を発揮できる
就労を支援するとともに、安心して働くことができる労働環境の整備を促進します。

産業の明日を担う人材の育成
○とちぎ就職支援センターにおけるカウンセリング等を通
じた若年者のキャリア形成※支援
○高校生、大学生等の勤労観・職業観の育成に向けた取組
の充実

○ものづくり意識の形成から職業能力開発、高度技能の継
承に至る総合的なものづくり人材の育成

中高年齢者、障害者等が能力を発揮できる就労の支援
○ハローワークなどの関係機関との連携強化による就職支援

働きやすい労働環境づくり

施策の目標�

施策の目標�


