
「とちぎ人口未来アクションプラン」作成のお願い

“静かなる有事”人口減少。

この課題に真正面から向き合うため、栃木県は「栃木県人口未来会議」を開催し、

官民連携してオールとちぎで人口減少を乗り越え、未来を共創するための『とちぎ人

口減少克服宣言』を取りまとめました。

宣言を実行に移す『とちぎ人口未来アクションプラン』の作成を各企業・団体の

皆様にお願いしております。「とちぎ人口未来パートナー」として、ともに人口減

少に立ち向かっていただきますようお願いします。県内の企業・団体等の皆様のご

参加が、栃木の未来を支える大きな力になります。

■アクションプランの作成について

様式・記載方法・記載例などは、栃木県ホームページに掲載しています。

ぜひご覧いただき、メールにてご提出ください。

■作成にあたってのご不明点はこちらまで

「とちぎ人口未来アクションプラン相談窓口」（栃木県総合政策部人口未来課内）
Mail jinko-kikaku@pref.tochigi.lg.jp

  T e l  028-623-2826

栃木県
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とちぎ人口未来アクションプランの作り方

左半分は団体・企業のPRコーナーです。
事業内容やセールスポイントを自由にPRしてください！

マンダラチャートの見方
○目標達成や課題解決のために、行うべきことを明確化するフレームワークの1つ
✓ 中心が最終目標
✓ その回りの８つが最終目標を補うサブ目標
✓ そしてそれを具現化するアクション（サブ目標１つにつき８つ）⇦ このアクションに官民連携して取り組む！

右半分が実際のアクションを記載するコーナーです！！

STEP①：まずは「今やっていること」を見える化してください！

マンダラチャートを見ながら、すでに取り組んでいる内容を探してみてください。
該当するセルに色をつけて、「具体的な取組」欄の「実施中」に記入をお願いします。
（各アクションの具体的な取組例は「（参考）マンダラチャートの項目に関する具体的な取組
例」を参考にして下さい。）

STEP②：次に「これからできること」をぜひ考えてください！重要

もう一度チャートを見て、新たに取り組めそうな内容の検討をお願いします。
「これならできるのでは？」と思ったセルを着色し、「取組予定」欄に時期ととも
に記入してください。

STEP③：従業員の声を活かす！

実施中の取組に対して、従業員からの反響や感想があれば、「従業員の声」欄に記
入し、取組の成果を社内外にPRしてください！

STEP④：予定した取組の実行へ！

「取組予定」に記載した内容を、実際に行動に移す準備をお願いします！
小さな一歩でも、職場や地域の未来を変える大きな力になります。
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