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◎：新規 ○：一部新規 単位：百万円

Ⅱ 令和２(2020)年度政策経営基本方針に基づく重点事項の推進

1 とちぎの未来を担う「ひと」づくり ①

※ 事業名の右の は現在策定中のとちぎ創生１５戦略（第２期）関連事業、 は令和元（2019）年度重点戦略マネジメントに基づき

予算化した事業を示しています。

１５戦略 マネジメント

○ ① とちぎＵＩＪターン・定住促進・関係人口創出事業費（一部新規） 78

移住と仕事のワンストップ相談、◎移住に興味がある東京圏在住の若年層に向けたデジタル広告の発信、東京圏在住の20～30代の女性に
対する本県へのＵＩＪターン意識の醸成を図るための交流会の開催、◎任期が終了する地域おこし協力隊員に対する就職相談会の開催、
◎県内の大学生等を対象としたデジタルマーケティングを活用したとちぎの魅力発信など

１５戦略 マネジメント

② 農村ファン受入体制強化事業費（新規） 5

グリーン・ツーリズムに取り組む地域組織が行う都市と農村の交流を促進するための将来ビジョン作成に対する助成、将来ビジョンの実践に
向けた旅行者の受入体制強化や情報発信等に対する助成

◎ １５戦略 マネジメント

③ 農村ファン活躍支援モデル事業費（新規） 12

農村地域住民と都市住民による協働活動をマッチングするための交流サイト開設に向けた検討・設計、都市住民に向けた協働活動に関す
る動画の作成やデジタル広告によるＰＲ、中間支援団体（ＮＰＯ等）による協働活動のモデル地域づくりなど

◎ １５戦略 マネジメント

⑤ 意欲ある新規就農者の確保育成事業費（一部新規） 63

◎新規参入希望者を指導するメンター（指導者）の設置に対する助成、◎産地等が行う人材確保の取組に対する助成、◎新規参入希望者
が模擬経営を行うためのトレーニングファーム整備に対する助成、経営資源の修繕に対する助成（認定新規就農者、◎研修生へ譲渡予定
の者（農業協同組合、農業者等））、県内の農業法人等への雇用就農希望者に対する就業・定着支援など

○ １５戦略 マネジメント

教育カリキュラムの策定、キャラバン活動等によるＰＲ、いちご栽培施設の整備（学科創設：令和３（2021）年４月（予定））

④ 農業大学校「いちご学科」創設事業費（新規） 7１５戦略◎ マネジメント



12

◎：新規 ○：一部新規 単位：百万円

1 とちぎの未来を担う「ひと」づくり ②

⑩ とちぎ結婚サポート事業費（一部新規） 55

「とちぎ結婚支援センター」の運営（◎お引き合わせ枠の拡充、◎20代の登録料割引）、 結婚サポーターによる婚活支援、◎サテライトの設
置促進、◎デジタルマーケティングを活用した結婚意欲を喚起するための情報発信、◎結婚等に関するライフプランセミナーの実施など（事
業主体：とちぎ未来クラブ）

１５戦略 マネジメント○

○ ⑨ 外国人材活用強化・多文化共生事業費（一部新規） 42

「とちぎ外国人材活用促進協議会」の運営、グローバル人材合同企業説明会（県内、都内、海外）の開催、「とちぎ外国人相談サポートセン
ター」の運営、◎多文化共生や災害時の外国人支援に関する実務者研修の実施、◎とちぎ多文化共生フォーラムの開催、◎地域日本語
教室実態調査の実施、◎日本語学習支援者を対象とした研修の実施など

１５戦略 マネジメント

⑧ とちぎＷＯＲＫＷＯＲＫ就職促進プロジェクト事業費（一部新規） 177

「わくわく地方生活実現政策パッケージ」を活用した東京圏からの移住・就業の促進（マッチングサイトの運営、移住支援金の交付など）、県
内女性・高齢者等の新規就業の促進（セミナーの開催、就業マッチング、◎ミニ面接会の開催など）

１５戦略 マネジメント○

⑦ 学力向上に向けた指導体制モデル事業費（新規） 43

県立高校における外部専門機関による教科指導の改善支援、タブレット端末及び電子黒板の導入、教員指導力向上のための大学教授等
の招請など

◎ マネジメント

県立高校における地域と共に行う課題解決やブランド開発の取組を通した将来のとちぎを支える人材育成

⑥ 未来を創る高校生地域連携・協働推進事業費（新規） 10１５戦略◎ マネジメント


