
「アスリート」と「企業」をマッチング

とちぎアスリート・
キャリアサポートセンター

お問い合わせはコチラ

TEL 028-623-3368
E-Mail 77taisaku-career@pref.tochigi.lg.jp

「とちぎアスリート・キャリアサポートセンター」
栃木県生活文化スポーツ部スポーツ振興課内

登録
無料

対象
■とちぎで働きながら、競技継続を希望するトップアスリート等
■アスリートを雇用・支援していただける企業

手続き ■アスリート：エントリーシートの提出で登録完了■企業：求人票の提出で登録完了

詳細 ホームページを御覧下さい



とちぎアスリート・キャリアサポートセンターとは
チームとちぎの一員として、仕事と競技の両立を支援します。
とちぎアスリート・キャリアサポートセンターとは

県では、平成29年度より国体(国スポ)をはじめとする各種大会で本県選手が活躍で
きる環境を整えるため、無料の職業紹介所を運営しています。全国大会等で活躍す
るトップアスリートや指導者と、県内企業との間における雇用関係の成立をあっせんし、
チームとちぎの一員として仕事と競技の両立を支援しています。

対象
選手等：国体の正式種目に取り組み、全国規模の大会に出場したことがある者。

今後も競技を継続し、栃木県代表として活躍が期待できるトップアスリート。
企 業：県内に本社又は事業所を有し、選手等の競技活動に理解と協力ができる企業。
トップアスリート雇用によるメリット
・スポーツを通して挫折等を経験した選手は、人間としても大きく成長し精神的に強い。
・トップアスリートは、目標達成に向けて努力し、困難な課題にも果敢に挑戦することができる。
・組織にトップアスリートが入ることで社内の活性化や応援を通じた一体感の醸成が期待できる。
・選手が活躍することで企業PR効果や社会貢献する企業としてイメージアップが期待できる。
労働条件

雇用形態 正社員
勤務時間 フルタイム
休日・給与・手当等 企業の定める就業規則による
選考方法・基準 企業の定める選考方法・基準による
雇用選手に配慮
いただきたい点

・平日開催の国体や全国大会等への参加
・競技生活の主が土日のため、土日の強化合宿等への参加

求人登録
とちぎアスリート・キャリアサポートセンタ-の
ホームページに掲載されている求人票をセ
ンターに提出することで登録が完了します。

アスリートの紹介
アスリートの要望と求人情報をマッチングし
た結果、当センターから登録アスリートをご
紹介します。

求職登録
とちぎアスリート・キャリアサポートセンタ-にエン
トリーシート（競技団体の推薦理由記
入）を提出することで登録が完了します。

職業紹介
アスリートの要望と求人情報をマッチング
した結果、当センターから登録企業をご紹
介します。

企業側 アスリート側



とちぎアスリート・キャリアサポートセンター Q&A

Q１．採用後の雇用形態や労働条件は？
A.「とちぎアスリート・キャリアサポートセンター」では、正規雇用(雇用期間を定めない)を基本
としています。また、給与や労働条件については、一般社員と同様ですが、アスリートとして
の競技活動に支障が出ないよう、配属部署や時間外勤務、休暇等にご配慮いただく場
合がございます。

Q２．企業にとってのメリットは？
A.アスリートとして培った「礼儀正しさ」、「協調性」、「目標達成力」、「熱意」、「精神力」など
様々なスキルや経験のある人材を確保できます。また、アスリートを応援することで社員の
一体感醸成やアスリートの明るく元気な態度から社内の活性化が期待できます。
また、社会貢献する企業としてのイメージアップやアスリートの活躍による企業のPR効果が
見込まれます。県としても本県の重点戦略である「スポーツを通じた人づくり」に貢献いただ
ける企業を様々な場でPRしていきたいと考えております。

Q３．アスリートを採用した実績はないが大丈夫？
A.一般の新入社員同様と考えていただいて構いません。ただし、アスリートとして競技活動を
続ける上で配属部署や時間外勤務、休暇等に御配慮いただく際には、社内の理解が重
要となりますので調整をお願いいたします。

Q１．ハローワークや他の就職サイトとの違いは？
A.「とちぎアスリート・キャリアサポートセンター」は、全国大会等で活躍するトップアスリートや指
導者と、県内企業との間における雇用関係の成立をあっせんし、チームとちぎの一員として
仕事と競技の両立を支援する無料の職業紹介所です。
仕事と競技活動の両立を目指すトップアスリートと、トップアスリートを採用することで社員
の一体感醸成等を期待する企業をマッチングし、Win-Winの関係を構築することで、安
心して競技に打ち込める環境作りをお手伝いいたします。

Q２．アスリートであれば誰でもエントリーできるの？
A.「国民体育大会」「国民スポーツ大会」で栃木県代表としての活躍が期待できるトップアス
リートや優秀な指導力を持つ指導者を対象としています。なお、エントリーには栃木県内
の競技団体の推薦が必要になります。
＊国体や全日本選手権若しくはそれに準ずる大会に出場したことがある方や、本県の成年
種別の競技力向上に必要な存在であり栃木県競技力向上対策本部が認めた方が対
象となります。

Q３．必ず就職が決まるの？
A.採用選考の結果によって、不採用となることもございます。その場合、別の県内企業を紹
介する事ができます。なお、エントリーした全員の就職を保証する取り組みではないことを
ご理解願います。

企 業 編

アスリート・指導者編



採用までの流れ

アスリート雇用を考える企業 就職を考えるアスリート
求人エントリー希望 求職エントリー登録

求人エントリーをお考えいただける場合は、
とちぎアスリート・キャリアサポートセンター担
当までメールまたは電話等でご連絡ください。

とちぎアスリート・キャリアサポートセンターHPか
らエントリーシートをダウンロードして、必要事
項を記入後、競技団体へ提出してください。
競技団体が推薦理由書を記入後、当セン
ターに提出することになります。求人エントリー登録

とちぎアスリート・キャリアサポートセンターHP
から求人票をダウンロードして、貴社の求人
情報(トップアスリート向け)をご記入後、当
センターに提出してください。なお、求人票を
提出いただいた企業は「協力企業」として
HPへ掲載します。

アスリートの求職情報を閲覧
トップアスリートの求職情報をHPに順次掲
載していきますので、気になるアスリートがい
らっしゃいましたらお気軽に当センターまでご
連絡ください。なお、アスリートから貴社への
就職希望があった場合には、アスリートの詳
細な情報をもとにご紹介させていただきます。

アスリートの求職情報を閲覧
県内協力企業の求人情報をHPに順次掲
載していきますので、気になる企業がありまし
たらお気軽に当センターまでご連絡ください。
なお、企業からの打診があった場合には、当
センターからアスリート本人へ直接連絡いたし
ます。

企業・アスリートとのマッチング
当センターがアスリートとの要望と企業の求人情報をマッチングさせ、複数社(3社程度)をアスリート本
人へ紹介します。アスリートはそのうち事前面談を希望する1社を選んで当センターまでご連絡ください。

企業・アスリートとの事前面談
当センターが企業とアスリートの面談に向けた日程を調整します。アスリート側からは、企業にどのよう
に貢献できるかなどを自己アピールするとともに、自身の競技活動の状況や競技を続ける上での企業
側に配慮してもらいたいことなどを説明してください。企業側からは、業務内容や勤務地、労働条件、
採用選考内容等を説明してください。

採用選考の実施
企業の採用選考を受けていただきます。企業の選考基準により採否の判断がなされます。

「とちぎアスリート・キャリアサポートセンター」
〒320-8501宇都宮市塙田1-1-20栃木県生活文化スポーツ部スポーツ振興課 競技力向上担当

℡０２８－６２３－３４１５・３３６８ Fax０２８－６２３－３４１１
Mail：77taisaku-career@pref.tochigi.lg.jp

問 い 合 わ せ 先


