
1 
 

 

とちぎアスリート・キャリアサポートセンター Ｑ＆Ａ 
 

【選手】 

Ｑ１．ハローワークや他の就職サイトとの違いは？ 

Ｑ２．一般的な就職活動とは何が違うの？ 

Ｑ３．アスリートであれば誰でもエントリーできるの？  

Ｑ４．いつ頃から就職活動を始めればいいの？ 

Ｑ５．自分にどんな仕事が向いているか分からないのだが？ 

Ｑ６．トップアスリートを対象とした求人は確認できるの？ 

Ｑ７．エントリーシートはどこで手に入れるの？ 

Ｑ８．栃木県内の競技団体から推薦をもらうには？ 

Ｑ９．自己ＰＲは何を書けばいいの？ 

Ｑ10．就職希望条件はどんなことを書けば良いの？ 

Ｑ11．エントリー後はどのような流れになるの？ 

Ｑ12．企業との事前面談では何をするの？ 

Ｑ13．エントリーシートは公表されるの？ 

Ｑ14．提出したエントリーシートの取り下げや修正はできるの？ 

Ｑ15．希望する職種に就くことはできるの？ 

Ｑ16．筆記試験はあるの？ 

Ｑ17．必ず就職が決まるの？ 

Ｑ18．選手引退後はどうなるの？ 

 

 

Ｑ１．ハローワークや他の就職サイトとの違いは？  

Ａ．「とちぎアスリート・キャリアサポートセンター」は、2022 年に本県で開催された第 77回

国民体育大会「いちご一会とちぎ国体」をはじめとした全国大会や国際大会で本県選手が活

躍できるよう、競技団体が推薦する本県の成年種別選手として活躍が期待されるトップアス

リートや優秀な指導力を持つ指導者の県内企業等への就職をスムーズに決められるよう支

援する無料の職業紹介所です。 

仕事と競技活動の両立を目指すトップアスリートと、トップアスリートを採用することで

社員の一体感醸成や社内の活性化等を期待する企業をマッチングし、Win-Win な関係を構築

することで、安心して競技に打ち込める環境作りをお手伝いいたします。 

 

Ｑ２．一般的な就職活動とは何が違うの？ 

Ａ．国民スポーツ大会や全国大会等に向けて、競技を続けるトップアスリートの雇用に協力し

ていただける企業を選手に代わってお探しし、ご紹介いたします。 

また、採用後はあなたの各種大会に向けた競技の取り組みを企業側にもご理解いただき

応援していただけます（労働条件等は企業と選手間での個別相談となります）。 
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Ｑ３．アスリートであれば誰でもエントリーできるの？ 

Ａ．国民スポーツ大会等の全国大会で栃木県代表選手として活躍が期待されるトップアスリー

トや優秀な指導力を持つ指導者であれば可能です。ただし、エントリーには栃木県内の競技

団体の推薦が必要となります。 

※国体や全日本選手権等の大会で 8 位以上の成績を収めた実績のある方や本県成年種別の競

技力向上に必要な存在であり栃木県競技力向上対策本部が認めた方が対象となります。 

 

Ｑ４．いつ頃から就職活動を始めればいいの？ 

Ａ．栃木県で働きながら各種大会でアスリートとして力を発揮したい！と思った時がスタート

のタイミングです。エントリーシートを提出することで、「とちぎアスリート・キャリアサ

ポートセンター」があなたの希望する就職時期に向けて県内企業との具体的なマッチングに

取り組みます。 

 

Ｑ５．自分にどんな仕事が向いているか分からないのだが？ 

Ａ．まずは栃木県内にどのような仕事があるのか知ることから始めましょう。県が運営する就

職支援サイト「WORKWORK とちぎ」や就職活動支援アプリ「とちまる就活アプリ」の企業検

索を利用することにより、県内企業の情報を閲覧することができます。 

また、どんな仕事が向いているかは各大学やとちぎジョブモール、とちぎ UIJ ターン就

職サポートセンターに常駐しているキャリアカウンセラーなどに相談してみると良いでし

ょう。 

 

Ｑ６．トップアスリートを対象とした求人は確認できるの？ 

Ａ．「とちぎアスリート・キャリアサポートセンター」ＨＰに求人票を提出いただいた企業を順

次掲載していきます。気になる企業がありましたらお気軽に事務局までご連絡ください。 

 

Ｑ７．エントリーシートはどこで手に入れるの？ 

Ａ．「とちぎアスリート・キャリアサポートセンター」ＨＰに様式を掲載しておりますので、そ

こからダウンロードして記入してください。 

 

Ｑ８．栃木県内の競技団体から推薦をもらうには？ 

Ａ．栃木県内の競技団体に知り合いの方がいて連絡が付く場合には、直接ご相談いただいて構

いません。連絡が付かない方は事務局にご連絡いただければ、競技団体の担当者をご紹介

いたします。 

 

Ｑ９．自己ＰＲは何を書けばいいの？ 

Ａ．アスリートとして培った自分のスキルや経験、自分の強みをどう活かしていくのか積極的

にアピールしましょう。自分が意図する業種・職種に就職するためには、企業がどのよう

な人材を求めているのか考え、自分らしさをアピールしましょう。トップレベルでスポー

ツをやってきた皆様には、「礼儀正しさ」・「協調性」・「目標達成力」・「熱意」・「精神力」な

ど様々な力が備わっているはずです。 
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Ｑ10．就職希望条件はどんなことを書けば良いの？ 

Ａ．県内企業とのマッチングに使用するため、希望する業種・職種や仕事の内容、給与や休暇

などの労働条件の他、仕事と競技活動の両立を目指すうえで希望する条件を具体的に記入

してください。 

 

Ｑ11．エントリー後はどのような流れになるの？ 

Ａ．エントリー後は、「とちぎアスリート・キャリアサポートセンター」でマッチングを行い、

求人登録している県内企業をいくつかご紹介させていただきます。そのうち希望が合致す

る１社を選んでいただき、採用選考前に企業との事前面談を調整させていただきます。 

 

Ｑ12．企業との事前面談では何をするの？ 

 Ａ．この企業でどのように貢献できるか、スポーツを通して培ったスキルや経験を社会人とし

てどう活かせるか自己アピールしましょう。また、現在の競技活動の状況や就職後に競技

を続ける上で企業側に配慮いただきたいことなどを説明してください。 

    企業からは、勤務先や業務の内容、労働条件や採用選考の内容等の説明があります。競

技を続ける上で労働条件等に支障がある場合にはその場で相談してください。 

 

Ｑ13．エントリーシートは公表されるの？ 

Ａ．皆様から提出いただいたエントリーシートの情報は、個人が特定できないようリスト化し

て公表いたします。企業の担当者や他の第３者が誰でも閲覧できるようになります。 

エントリーシートは事前面談が決まった企業に対して、詳細な資料として写しを提供い

たします。皆様の個人情報が広く一般に公表されることはありませんのでご安心ください。 

 

Ｑ14．提出したエントリーシートの取り下げや修正はできるの？ 

 Ａ．取下げられます。他の進路が決まった場合や修正が必要となった場合、「とちぎアスリート・

キャリアサポートセンター」にご連絡いただければ、皆様の情報はリストから削除・修正さ

せていただきます。 

 

Ｑ15．希望する職種に就くことはできるの？ 

Ａ．エントリーシートや事務局との連絡相談において、ご希望を聞かせていただいたうえで、

できる限り希望に沿う県内企業を紹介させていただきます。 

 

Ｑ16．筆記試験はあるの？ 

Ａ．採用選考の内容は雇用する企業によって様々です。社会人として最低限の知識は身につけ

ておきましょう。 

 

Ｑ17．必ず就職が決まるの？ 

Ａ．採用選考の結果によって、不採用となることもございます。その場合、別の県内企業の紹

介が可能であれば紹介させていただきます。 

なお、エントリーした全員の就職を保証する取り組みでは無いことにご留意願います。 
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Ｑ18．選手引退後はどうなるの？ 

Ａ．「とちぎアスリート・キャリアサポートセンター」では、正規雇用（雇用期間を定めない）

を基本としていますので、選手引退後も企業に残っていただき、社業はもちろんのこと、競

技指導者として本県の競技力向上にご尽力いただけることを期待しております。 
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