
人材不足が加速する中で採用競争に生き残るための経営を考える

～外国人材採用を通して ※実例紹介あり～

理事長・経営者向けセミナー

令和5年度栃木県介護特定技能外国人マッチング事業

介護
事業所向け

オンラインセミナー

ーこのようなことをお感じではありませんか？

日時 2023 年 10月13 日(金)  11：00～12：00

ご対象 栃木県内の介護事業所の経営者・理事長・人事担当者・管理者様

※栃木県内の介護事業者を対象としたセミナーとなります。対象外の方からの応募の場合、確認の為にご連絡させていただく可能性がございます。

御申込フォーム（右記）ご利用もしくは
運営窓口宛てにお電話にて御申込ください。
https://webforms.pipedrive.com/f/1uJ8oWPnT7CZjibpzdXKt1aNXsEFPZfdjW
ODV0VB8DHv2J9EFtNYabiLFvk5ZVQ79

Zoomで開催をいたします。
御申込完了後、セミナーの２～３日前に
ご説明用のメールにてご案内申し上げます。

セミナー御申込用コード
御申込
方法

■セミナーの内容■

１．採用の最新動向、人材採用にかかるコストについて

２．外国人材採用の最新動向・受け入れ事例・ポイント

３．栃木県介護特定技能外国人マッチング事業について

今は何とか採用できているけど２年後、３年後は…

最近日本人の採用が難しくなってきた

日本の労働者人口の減少と聞くけど実態がよくわからない

採用に費用をかけるメリットがあるのか

(コードを読み込んでいただくと御申込みフォームが開きます。)

※事務局の連絡先は、裏面をご覧ください。

https://webforms.pipedrive.com/f/1uJ8oWPnT7CZjibpzdXKt1aNXsEFPZfdjWODV0VB8DHv2J9EFtNYabiLFvk5ZVQ79
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有料職業紹介事業者（13-ユ-311806）

栃木県受託事業者

📞080-7018-1443
✉ pgw-pjt-tochigi@persol.co.jp （担当）大島・津幡

(直通受付 9:00～17:00)

企業HPはこちら▼

県内介護事業者のみなさまへ

介護外国人材（特定技能）の受け入れ・定着を支援する事業です
※対象となる在留資格（特定技能）は、就業初日から職員算定できます。 一人夜勤への対応も可能。

入社時点に発生する費用：50万円 (1名採用あたり※税別)

補助金を活用した場合 ：40万円 (1名採用あたり※税別)

※補助金適用には諸条件あり ※受入れ準備費用は別途負担有

▼お申込み・面接会(オンライン)の参加に費用は発生しません！(採用いただけるまで面接可能)

海外現地面接会も対応可能です。詳しくはセミナーにて！※交通費・宿泊費等 事業者様ご負担有

※訪問介護は対象外です。

【本事業の募集について】

二次応募締切：令和５年10月31日(火)
※補助金は上限に達し次第終了となりますので、ご希望の場合はお早目にご相談ください。

令和5年度 栃木県受託事業 栃木県介護特定技能外国人マッチング事業

理事長・経営者向けセミナー以外の
通常の事業紹介セミナーも随時開催中です（８月～１０月）
表面のコードの御申込フォームより他日程ご確認いただけます。

▼ 事業について知りたい！話を聞きたい！下記のご希望の方法をお選びください。▼

説明会に日程が合わない場合もご安心ください。

ご都合に合わせて、日時の調整が可能です。
オンラインもしくは直接訪問にてご説明をさせていただきます。

オンライン
セミナー

個別説明

https://www.pref.tochigi.lg.jp/e03/gaikokuzinkaigo.html

栃木県 介護特定技能外国人マッチング事業 検索

栃木県のHPからも、セミナーに御申込いただけます。 ▼県HP

外国人材の受け入れ基盤作りに役立つ研修を実施いたします。

本事業に組み合わせて、県の補助金を活用していただけます。

ポイント１

ポイント 2

※補助金の適用には各種条件がございます。


