
令和７年度 第１回事業主支援ワークショップのごあんない 

『障害者の更なる雇用促進と職場定着を支えるネットワークづくり』 

栃木障害者職業センターでは、障害者の雇用の安定を図るための各種職業リハビリテー

ションサービスを実施しています。 

 令和 6 年 4 月から障害者の法定雇用率が２．５％に引き上げられ、さらに令和 8 年 7 月

にも法定雇用率の引き上げが予定されている中、事業所の規模、業種に関わらず障害者雇

用の一層の取り組みが求められています。 

本ワークショップは、企業のご担当者様、就労支援機関、教育機関の皆様が合同で意見

交換を行い、他社の障害者雇用における具体的な職務内容や雇用管理上の工夫について理

解を深めること、また、就労支援を行う機関にとっても、課題やニーズを的確に把握し、

より効果的な支援・連携の方法について理解を深めることを目的としています。 

皆様のご参加をお待ちしております。 

 

対象者 事業主：障害者雇用に関心のある総務人事ご担当者様など（20 社程度） 

    支援者：県内の就労移行支援事業所、教育機関（10 機関程度） 

共 催  栃木障害者職業センター、栃木労働局、栃木県、各圏域障害者就業・生活支援センター 

日 時  令和 7 年 9 月 19 日（金）  13:45～16:15 

場 所  栃木県庁本館６階 大会議室（宇都宮市塙田 1-1-20） 

 

内 容  

＜第 1 部＞ 13:45～15:00 

◆『障害者の法定雇用率引上げと支援策の強化について』栃木労働局 職業安定部 職業対策課 

◆『障害者職業センターの支援について』                        栃木障害者職業センター 

 ◆『助成金のごあんない』                                 栃木支部 高齢・障害者業務課 

◆話題提供『自社における障害者雇用の取り組み』 

株式会社小野測器 総務人事ブロック ブロック長代理 東舘 喜和 氏 

＜第 2 部＞ 15:10～16:15 

◆意見交換会『事業主が抱える課題と支援者への期待及び支援者から事業主への期待』 

企業の皆様、就労支援機関、教育機関合同で意見交換を行います。 

 

【お申込み・お問合せ】 

 ◆別紙「申込書」に必要事項をご記入のうえ、郵送またはメールでお申込みください。 

  申込書様式(事業主の方向け)は、当センターのホームページからダウンロード可能です。 

  下記 URL にアクセスいただくか、「栃木障害者職業センター」でご検索ください。 

  URL：https://www.jeed.go.jp/location/chiiki/tochigi/index.html 

◆申し込み締切日 令和 7 年９月５日（金） 

 ※なお、申込者多数の場合は、期日前に申し込みを締め切らせていただく場合がございます。 

--------------------------------------------------------------------------------- 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構栃木支部  

栃木障害者職業センター （担当：近藤） 

 [住所] 〒320-0865 栃木県宇都宮市睦町３－８ 

 [電話] (028)637-3216 

 [E-mail] tochigi-ctr02@jeed.go.jp 
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