
製造工程脱炭素化促進アドバイザー派遣

令和4(2022)年度

国や県において「2050年カーボンニュートラルの実現を目指す」旨を宣言し、また県においては
「2050年とちぎカーボンニュートラル実現に向けたロードマップ」及び｢とちぎグリーン成長産業振興
指針｣を策定するなど、脱炭素化実現に向けた取組を全力で進めております。
そのような中、サプライチェーン全体での脱炭素化に向けた動きも加速しており、製造業においても

製品製造時のCO2削減が求められ始めています。
そこで、県内ものづくり企業が抱えるサプライチェーン全体での脱炭素化の動きに対応できるよう、

県では今年度、セミナーやアドバイザー派遣、モデル創出に向けた補助、グループワーク等を実施する
予定です。
今回、第２弾として企業が抱えるCO2削減に向けた課題や各企業に応じた取組等について助言するア

ドバイザー派遣事業を実施いたします。
参加企業を募集しますので、今後の脱炭素化実現に向け、ぜひ本事業をご活用ください！

参加企業募集
(参加費無料)

＜事業イメージ＞

企業の特徴に合った製造
工程脱炭素化に向けアド
バイスを行う専門家の派
遣
・対象企業：10社程度
（2回／社）

アドバイザー派遣

サプライチェーン全体での
脱炭素化の潮流やそれに
対する取組事例等を紹介
するセミナーを開催

セミナー

「アドバイザー派遣」にて助言を
受けた企業で、CO2削減効果
が特に高い取組に対して補助を
行い、モデル企業を創出
・対象企業：３社程度
・補助率：1/2以内
・補助上限額：1,000万円
※派遣事業を受けることが条件

モデル創出補助

県内企業への横展開を
図るため、専門家派遣
やモデル創出事業を受
けた企業等との意見交
換等を行うグループ
ワークを開催

グループワーク

今回の事業

R4.6.10開催済

事業内容・スケジュール

募集対象・留意事項等

・製品製造時のCO2を削減するために注目すべきポイント
・設備投資、原材料を見直す際のポイント
・各企業が抱える課題解決へのアドバイス 等を助言

スケジュール（予定）

8月5日 募集締切

8月中旬 派遣企業決定

8～9月 派遣事業（１回目）

9～10月 モデル創出補助募集開始

10～11月 派遣事業（２回目）

3月 グループワーク

※相談内容や専門家との調整等により、各社進捗が異
なることが想定されます。

【対象企業】県内のものづくり中小企業者等 １０社程度
【派遣回数】１社あたり２回まで（１回当たり３時間程度を想定）
【留意事項】
・派遣先企業は、申請書に基づき専門家と協議の上、決定します。
応募多数の場合には、専門家と協議の上、事業効果が高いと認められる事業を優先して選考いたしますので、
派遣事業をお断りすることがございます。
・アドバイザーは派遣事業により知り得た情報を他にもらすことはございません。

製品製造時のCO2削減に向けた企業の取組を促進

別紙「申請書」に必要事項をご記入の上、８月５日(金)までにメールでお申込みください。

栃木県産業労働観光部 工業振興課 ものづくり企業支援室
E-mail:mirai-gijutsu@pref.tochigi.lg.jp TEL:028-623-3249

お申込み
お問合せ

主 催 栃木県・とちぎ未来技術フォーラム

【備考】
・今後募集を開始する「モデル創出補助」は本アドバイザー派遣事業を受けていることが要件となりますので、ご承知おきください。
・本アドバイザー事業を受けた企業は、３月開催予定の「グループワーク」にて事例発表の協力依頼をさせていただく場合がござい
ますので、ご了承ください。


