
いい仕事いい家庭つぎつぎとちぎ通信（令和４(2022)年２月１日号） 

 

【今月号の内容】 

○栃木労働局「今月（２月）のおすすめ情報」の紹介 

○事業者のための労働トピックセミナーを開催します！ 

○「働き方・休み方改革シンポジウム」の開催について 

○「勤務間インターバル制度導入促進シンポジウム」の開催について 

○移住支援金対象法人・求人を募集しています！ 

○令和３(2021)年度公正採用選考人権啓発推進員研修会について 

○「企業説明会」参加企業を募集します 

○「労務管理セミナー ～パワハラ対策＆同一労働同一賃金～」を開催します 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

栃木労働局「今月（２月）のおすすめ情報」の紹介 

―――――――――――――――――――――――― 

 栃木労働局では、主要な取り組み、重要なお知らせ 

を「今月のおすすめ情報」として発信しています。 

 

○【緊急事態】労働災害増加に歯止めかからず！特に 

冬季は転倒リスクが高まります。転倒災害防止の徹 

底もお願いします。 

○業務によってコロナ感染した場合、労災保険給付の 

対象となります！ 

○労働保険は口座振替が便利です。 

○建築物等の解体・改修工事の石綿事前調査結果の電 

子報告がはじまります！ 

○提出前にまずチェック！時間外労働・休日労働に関 

する協定届（36 協定） 

○雇用維持の確保を支援します！ 

○事業者のための労働トピックセミナーを開催します。 

○人材確保等支援助成金（テレワークコース）の支給 

対象が広がりました！  

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://jsite.mhlw.go.jp/tochigi-roudoukyoku/newpage_00411.html 

（お問い合わせ先） 



栃木労働局 雇用環境・均等室 028-633-2795 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

事業者のための労働トピックセミナーを開催します！ 

―――――――――――――――――――――――― 

最近の雇用情勢やコロナ禍における支援策、雇用保 

険制度の見直しの検討状況等を厚生労働本省の担当者 

が解説します。YouTube ライブによるオンラインで参 

加可能です。 

 

○日 時 令和４(2022)年２月 25日(金) 

13：30～15：00 

○場 所 ホテルラシーネ新前橋 

（群馬県前橋市古市町 1-35-1） 

又はオンライン（YouTube ライブ） 

○内 容 

・最近の雇用情勢 

 ・雇用調整助成金等コロナ禍における支援策 

 ・雇用保険制度改正の検討状況等、雇用・労働をめ 

ぐる最近の動き 

・質疑（オンライン参加にも対応します） 

※コロナの感染状況により、中止になる場合がありま 

す。 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://jsite.mhlw.go.jp/tochigi-roudoukyoku/newpage_00644.html 

（お問い合わせ先） 

栃木労働局 職業安定部  職業安定課 雇用保険担当 

028-678-5486 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

「働き方・休み方改革シンポジウム」の開催について 

―――――――――――――――――――――――― 

 厚生労働省では、働き方・休み方改革推進への機運 

を高めることを目的に、働き方・休み方改革シンポジ 



ウムを開催します。 

 学識経験者による基調講演、企業の取組事例の紹介、 

登壇者によるパネルディスカッションを通じて、働き 

方・休み方改革のポイントを御紹介します。是非、御 

参加ください。 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.jmar-llg.jp/work-holiday/ 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

「勤務間インターバル制度導入促進シンポジウム」の 

開催について 

―――――――――――――――――――――――― 

 厚生労働省では、令和３年度勤務間インターバル制 

度導入促進のための広報事業の一環として、勤務間イ 

ンターバル制度導入促進シンポジウムを開催します。 

 平成 31(2019)年４月から企業の努力義務となってい 

る勤務間インターバル制度（終業時刻から次の始業時 

刻の間に一定時間以上の休息時間を確保する仕組み） 

について、その重要性や企業が取り組むことによるメ 

リット、取組を進めるためのポイント等について、先 

進事例とともに解説します。是非、御参加ください。 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://www.jmar-llg.jp/interval/ 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

移住支援金対象法人・求人を募集しています！ 

―――――――――――――――――――――――― 

 県では、就職支援サイト「WORKWORK（わくわく） 

とちぎ」を運営しており、無料で求人情報を掲載する 

ことができます。また、同サイトにて「移住支援金対 

象法人・求人」に登録すると、栃木県への UIJ ターン 

就職希望者に求人情報が届きやすくなります。貴社の 

人材確保に、是非、御活用ください。 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 



https://workwork-tochigi.jp/ 

（お問い合わせ先） 

労働政策課 雇用対策担当 028-623-3224 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

令和３(2021)年度公正採用選考人権啓発推進員研修会 

について 

―――――――――――――――――――――――― 

 「公正採用選考人権啓発推進員研修会」につきまし 

ては、公正採用選考人権啓発推進員の方や企業のトッ 

プクラスの方などを対象に、例年２月に県内３か所で 

実施しています。 

 令和３(2021)年度については、新型コロナウイルス 

感染防止の観点から会場を設定せず、動画の視聴によ 

る方法に変更します。 

 動画の視聴方法は、栃木労働局のホームページで公 

開します。視聴後は、「公正な採用選考のためのチェ 

ックリスト及び研修受講報告書」を管轄のハローワー 

クに提出してください。 

詳細はこちら（↓）を御覧ください。 

https://jsite.mhlw.go.jp/tochigi-

roudoukyoku/riyousha_mokuteki_menu/jigyounushi/jigyounushi_jouhou/R3kousei_saiyo

u.html 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

「企業説明会」参加企業を募集します 

―――――――――――――――――――――――― 

 足利市・佐野市の企業の人材確保を目的として、企 

業説明会を開催します。つきましては、参加する企業 

を募集します。 

 

○日 時 令和４(2022)年３月 24日(木) 

９：15～10：30（受付９：00～10：00） 

○場 所 栃木県庁足利庁舎 ４階 大会議室 



（足利市伊勢町 4-19） 

○参加費 無料 

○参加企業数 足利市・佐野市に就業場所がある企業 

等３～５社程度 

○申込方法 

足利労政事務所に FAX・郵送・E メール等でお申し 

込みください。 

足利労政事務所 

FAX 0284-41-1280 

郵送 〒326-8555 

足利市伊勢町 4-19 栃木県足利労政事務所 

 e-mail ashikaga-roj@pref.tochigi.lg.jp 

○申込期限 令和４(2022)年２月 18日(金)17 時必着 

先着順 

○主 催 栃木県足利労政事務所 

※新型コロナウイルス感染症の感染状況により中止す 

る場合があります。 

詳しい応募条件や申込方法及び実施方法は、こちら 

（↓）を御覧ください。 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/f60/index.html 

（お問い合わせ先） 

足利労政事務所 0284-41-1241 

 

 

―――――――――――――――――――――――― 

「労務管理セミナー ～パワハラ対策＆同一労働同一 

賃金～」を開催します 

―――――――――――――――――――――――― 

パワハラ対策及び同一労働同一賃金について、相談 

事例等を交えながら、企業の皆様が取り組みを進めて 

いただくためのセミナーを開催します。是非、御参加 

ください。 

 

○日 時 令和４(2022)年３月８日(火) 

13：30～15：00（受付 13：00～） 

○場 所 栃木県足利庁舎 ４階  大会議室 



（足利市伊勢町 4-19） 

○参加費 無料 

○内容・講師 

 ・職場におけるハラスメント法制の改正～パワハラ 

対策の義務化とセクハラ・マタハラ対策の強化～ 

  講師：栃木労働局 雇用環境・均等室 

齋藤 豪徳 室長補佐（指導担当） 

・同一労働同一賃金への対応 

  講師：栃木働き方改革推進支援センター 

谷田部 浩史 専門家（社会保険労務士） 

○対象者 企業の経営者、管理職、総務・人事担当者 

     等 

○定 員 20 名（先着順） 

○申込方法 

足利労政事務所に FAX・郵送・E メール等でお申し 

込みください。 

足利労政事務所 

FAX 0284-41-1280 

 郵送 〒326-855 

足利市伊勢町 4-19 栃木県足利労政事務所 

 e-mail ashikaga-roj@pref.tochigi.lg.jp 

○申込期限 令和４(2022)年３月１日(火) 

      先着順 

○主 催 栃木県足利労政事務所 

栃木働き方改革推進支援センター 

※マスクの着用、手指の消毒及び検温に御協力願いま 

す。 

※新型コロナウイルスの感染状況により、オンライン 

形式の開催となる場合があります。（定員 30名）オ 

ンラインでの開催になった場合は、お申し込みいた 

だいた方に連絡を差し上げます。 

詳しい申込方法は、こちら（↓）を御覧ください。 

https://www.pref.tochigi.lg.jp/f60/index.html 

（お問い合わせ先） 

足利労政事務所 0284-41-1241 

 



 

【配信停止】 

 本メールマガジンの配信の停止を希望する場合は、 

お手数ですが、次のメールアドレスまで御連絡くださ 

い。 

 その際には、件名に「いい仕事いい家庭つぎつぎと 

ちぎ通信配信停止」と御記載ください。 

 栃木県産業労働観光部労働政策課 

  rousei@pref.tochigi.lg.jp 

  TEL 028-623-3218 

  FAX 028-623-3225 


