
いい仕事いい家庭つぎつぎとちぎ通信（平成30年５月１日号）

【今号の内容】

●平成30(2018)年度「男女生き活き企業」コンテストを実施します！

●貴社の女性活躍推進法に基づく「えるぼし」認定取得や「一般事業主行動計画」策定

を支援します！！

●平成30年度「女性の活躍及びキャリア育成に関する研修参加助成金」の申請書受付を

開始しました！

●女性のための就職＆キャリアアップセミナー

●ワーク＆ライフ デザイン講座～仕事と子育て両立体験プログラム～

(全4回＋子育てインターンシップ1回）

●ママのための就職＆キャリアセミナー

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

平成30(2018)年度「男女生き活き企業」コンテストを

実施します！

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

県では、女性の活躍推進や働き方の見直しを通じて、

誰もがいきいきと働ける環境づくりに積極的に取り組

む企業等を、「男女生き活き企業」として認定する制

度を実施しています。

また、認定企業を対象に、女性の活躍推進及び働き

方の見直し等に関する優れた特色ある取組を行ってい

る企業等を募集し、企業規模別に表彰します。

☆平成30(2018)年度「男女生き活き企業」コンテスト

の募集を開始しました。

・ 今年度の応募要領や様式は「とちぎウーマンナビ」

に掲載しています。

・ 平成30(2018)年11月８日(木)に開催する「とち

ぎ女性活躍応援フォーラム」で受賞企業の表彰式を

実施します。

みなさまの御応募をお待ちしています！

詳細はこちら（↓）を御覧ください。

http://www.tochigi-woman-navi.jp/topics/page.php?id=184

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

貴社の女性活躍推進法に基づく「えるぼし」認定取得

や「一般事業主行動計画」策定を支援します！！

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

県では、女性の活躍を推進するため、新たな助成金



制度（「女性が輝く企業「倍増」プロジェクト事業」）

を設けました。

具体的には、県内企業が外部コンサルタント事業者

の支援を受けて、①女性活躍推進法に基づく一般事業

主行動計画の策定や②「えるぼし」認定取得をした場

合、その取組に要した経費の一部を助成します。

是非御活用ください！

１ 支給対象

県内に本社又は主たる事業所を有する企業

①については、常時雇用する従業員数が300人以下の企業

②については、「えるぼし」を新規で取得した企業

が対象となります。

２ 助成内容

外部コンサルタント事業者の支援経費の１／２（１企業あたり25万円上限）

申込方法等の詳細はこちら（↓）をご覧ください。

http://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/kagayakukigyou_baizou_project.html

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

平成30年度「女性の活躍及びキャリア育成に関する研

修参加助成金」の申請書受付を開始しました！

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

県では、県内中小企業を対象に、女性の活躍を推進

するため従業員を研修に参加させる際の費用の一部を

助成しています。

「管理職を目指す女性のための研修」や「女性の職

域を拡大するための研修」などが助成対象です。

１ 募集締切 平成31年３月15日

※研修開始10日前（土日祝日及び閉庁

日を除く。）までに申請してください。

２ 支給対象

女性の活躍を推進するために、従業員を研修に

参加させる事業主

３ 支給要件

・ 常時雇用する従業員数が300人以下で、栃木県

内に本社または主たる事業所があること。

・ 「女性の職業生活における活躍の推進に関す

る法律」にかかる一般事業主行動計画を作成し

ているか、または、平成30年度中に策定予定で

あること。ただし、県の支援（事業主行動計画

策定サポート事業）を受けて策定した場合には支

給対象とはなりません。 など



※ 詳しくは下記のホームページで御確認ください。

４ 支給条件

1) 支給対象経費 研修及び研修で使用する教材費

2) 支給率 1/2

3) 支給上限 18万円/企業

① 教育機関へ従業員を派遣する場合

１人あたり６万円上限で助成

② 中小企業が自ら企画し研修を実施する場合

１企画あたり６万円上限で助成

申込方法等の詳細はこちら（↓）をご覧ください。

http://www.pref.tochigi.lg.jp/f06/kensyuusankajyoseikin.html

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

女性のための就職＆キャリアアップセミナー

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

とちぎジョブモールでは、就活中又はキャリアアッ

プしたい女性の方を対象に次のとおりセミナーを開催

いたします。是非御参加ください。

１．日時 平成30年５月14日（月） 14：00～16：00

２．場所 とちぎジョブモール

３．参加費 無料

４．参加対象 女性の方

５．内容 『事務・販売・営業のお仕事』

就活女子のしなやか職業選択術

お仕事を知って、選択肢をひろげよう

６．講師 野崎 千晶

（(株)ワークエントリー キャリアコンサルタント、

ワーク・ライフ・バランスコンサルタント）

詳細はこちら（↓）を御覧ください。

http://www.tochigi-work2.net/shisaku/josei/josei_H30.pdf

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

ワーク＆ライフ デザイン講座～仕事と子育て両立体

験プログラム～

(全4回＋子育てインターンシップ1回）

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

仕事だけではなく、家庭生活・地域生活・個人活動

など、人生における様々な役割や経験を「キャリア」

といいます。

講座や子育てインターンシップを通し、学校を卒業



して数年のことだけではなく、長期的・多面的に自分

のキャリアについて考えてみましょう！

●開催日 ①6/9（土） ②6/16（土）

③7/7（土） ④7/21（土）

※子育てインターンシップ 6月中旬～下旬のいずれか1日

共働き家庭などを訪問し、働きながら子育てをし

ているママやパパたちに取材。

●時間 13:00～16:00

※子育てインターンシップは平日夕方～20時まで。

●会場 パルティ とちぎ男女共同参画センター

●対象 大学生・短大生・新社会人（入社2～3年）向け

●定員 24名

●受講料 無料

●申込締切 5/31（木） 先着順

申込方法等の詳細はこちら（↓）を御覧ください。

http://www.parti.jp/kouza/index_09.html

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

ママのための就職＆キャリアセミナー

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

とちぎジョブモールでは、そろそろお仕事に復帰し

たい。家庭と仕事を両立したい。そんなキラキラママ

の方を対象に次のとおりセミナーを開催いたします。

是非御参加ください。

１．日時 平成30年６月19日（火） 13：30～15：30

２．場所 ぷらっと とちぎ生涯現役シニア応援センター

（とちぎジョブモール３階）

３．参加費 無料

４．参加対象 母親など

５．内容 ワークライフバランスが大切

『適職発見＆スッキリ時間節約術』

適職診断と家事時短術の獲得！

６．講師 田代 知美

（（株）ワークエントリー

コーディネーター、整理収納アドバイザー）

申込方法等の詳細はこちら（↓）を御覧ください。

http://www.tochigi-work2.net/shisaku/josei/mamazemi-H30.pdf



【配信停止】

本メールマガジンの配信の停止を希望する場合は、

お手数ですが、次のメールアドレスまで御連絡くださ

い。

その際には、件名に「いい仕事いい家庭つぎつぎと

ちぎ通信」配信停止と御記載ください。

栃木県産業労働観光部労働政策課

rousei@pref.tochigi.lg.jp

TEL 028-623-3218

FAX 028-623-3225


