
 

面接カードⅠ(社会人対象(技術職)・口述試験Ⅰ用) 

試験区分 職 種 受験番号 氏  名
フ リ ガ ナ

 年齢(今年 4 月 1 日現在) 

社会人対象 総合土木 01515 栃木
トチギ

 いちご
イ チ ゴ

 ３８ 

１ 学歴 

最終 

学歴 

学校名 学部・学科名 在学期間（□は✓印をつける。） 

○○大学 工学部土木学科 
Ｓ・○Ｈ・Ｒ 17 年 ４月からＳ・○Ｈ・Ｒ 21 年 ３月まで 

□在学（  年  月卒(修)見込）☑卒業・修了 □中退 

(卒業研究やゼミのテーマについて記入してください。) 

 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・。 

２ 職務経験（これまでの職務経験の中で、栃木県職員としての業務に生かせると考えられるものを順に５つまで

記入してください。） 

勤務先等 

(会社名・団体名・部課名・役職) 

上段：雇用形態 

下段：週の勤務時間 業務内容(具体的かつ簡潔に) 

上 段 ： 在 職 期 間 

下段：受験資格に 

  該当する職務か 

(最も県の業務に生かせると考えられるもの) 

 

株式会社○○建設 

工事部○○課○○係 

主任 

正社員 
・ 

その他 
(       ) 

 

○○工事の施工管理や・・・・ 

○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○ 

S･○H ･R22 年 4 月から 

S･○H ･R29 年 3 月まで 

( 期 間 7 年 0 月 ) 

29 時間以上 
・ 

29 時間未満 

受験資格に 

該当・非該当 

(その他) 

 

 ○○測量株式会社 

第二事業部○○課 

 

正社員 
・ 

その他 
( 派遣社員 ) 

 

主に○○設計や○○などに従事し・・ 

○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○ 

S･○H ･R21 年 4 月から 

S･○H ･R21 年 12 月まで 

(期間 0 年 9 月) 

29 時間以上 
・ 

29 時間未満 

受験資格に 

該当・非該当 

(その他) 

 

 ○○病院 

 総務部経理係 

 係長 

正社員 
・ 

その他 
(       ) 

 

受付業務やレセプト入力、○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○ 

S･○H ･R29 年 4 月から 

S･H･R  年  月まで 

(期間 8 年 11 月) 

29 時間以上 
・ 

29 時間未満 

受験資格に 

該当・非該当 

(その他) 正規 
・ 

その他 
(       ) 

 S･H･R  年  月から 

S･H･R  年  月まで 

( 期 間   年   月 ) 

29 時間以上 
・ 

29 時間未満 

受験資格に 

該当・非該当 

(その他) 正規 
・ 

その他 
(       ) 

 S･H･R  年  月から 

S･H･R  年  月まで 

( 期 間   年   月 ) 

29 時間以上 
・ 

29 時間未満 

受験資格に 

該当・非該当 

（裏面へつづく） 

記載した職務経験が、受験案内で規定する受験

資格に該当する場合、「該当」に○。職務経

験の通算期間の対象になります。 

記載した職務経験の内容が受験案内で規定する

職務経験に該当していても、在職期間が１年

未満であり、この職務経験は受験資格に該当

しないため、職歴通算できません。 

令和８年２月末日時点において受験職種に関する職務経験を計３年以上有することが受験要件です。 

職歴として換算できる職務経験については、受験案内２ページ（「２ 受験資格」）を十分確認してく

ださい。） 

面接カードⅠ 記入例 

業務内容が、受験案内で規定する職務経験に合

致していないため、職歴通算できません。 在職中の場合、終期は未記入

とし、本年２月末までの期間

を記入してください。 

派遣社員、契約社員、 

パート、アルバイト 

等を記入してください。 



 

ｵﾓﾃ面の受験資格に該当する職務経験のうち、在職中に連続して１か月を超えて職務に従事していない期間

(産前産後休暇を除く) ※育児休業は記載してください。 

休暇・休業・休職等の名称 期間 備考 

傷病休暇  平成２５年５月１日～平成２５年 7 月１０日 2 か月 10 日 

育児休業  平成２６年９月１日～平成２７年８月３１日 12 か月 

  年   月   日～   年   月   日  

受験資格に該当する職務経験の通算期間 

（令和８年２月末時点） 
   ５  年  10 月 

 

 

 

 

 

 

３ 上記１、２の経験や就業実績を踏まえ、栃木県職員としての業務にどのように生かすことができるか、具体的

に記載してください。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

適宜記載してください。 

受験資格に該当する職務経験        ７年０か月 

― うち、１か月を超えて職務に従事しない期間 １年２か月 10 日 

       差 引             ５年９か月 20 日 

                          ↓ ※15 日以上切上げ、14 日未満切捨て 

５年 10 か月  

→ 職務経験３年以上有するため、受験資格あり 


