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報告２

総務課企画調整担当（人事）

知事等の給与の特例に関する条例の制定について

１ 制定の趣旨

教育長の給料月額及び期末手当の額について、一定の期間減額するため、新たに条例

を制定しようとするものである。

２ 条例の概要

⑴ 減額の内容

区 分 減 額 率
給 料 月 額 期末手当年額

減 額 前 減 額 後 減 額 前 減 額 後

教 育 長 ５％ 840,000 798,000 3,958,500 3,760,575

知 事 10％ 1,290,000 1,161,000 6,079,125 5,471,212

副 知 事 ７％ 1,010,000 939,300 4,759,625 4,426,450

常勤監査委員 ５％ 610,000 579,500 2,874,625 2,730,893

（単位：円）

⑵ 減額の期間

平成29年１月１日から平成32年12月８日（知事の任期満了の日）まで

３ 施行期日等

平成29年１月１日から施行する。

ただし、平成29年１月分の給料月額について、特例措置を講ずる。（附則第３項関係）

４ 参考（過去の減額率の推移）

減 額 の 期 間
減 額 率

減 額 対 象
教 育 長 知 事

平成15年１月１日～平成15年12月31日 ５％ 10％ 給料月額

平成16年１月１日～平成16年６月30日 10％ 20％ 給料月額

平成16年７月１日～平成16年12月８日 ７％ 12％ 給料月額

平成17年１月１日～平成20年12月８日 ５％ 12％ 給料月額

平成21年４月１日～平成24年12月８日 10％ 20％ 給料月額＋期末手当

平成25年１月１日～平成28年12月８日 10％ 20％ 給料月額＋期末手当
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